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Erasmus+

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.




Tenemos actualmente dos proyectos:

1) 2022-1-ES01-KA120-ADU-000105318 — En junio de 2023 obtuvimos la
Acreditacion Erasmus en el Ambito de la Educacion para Personas Adultas
(para el periodo 2023-2027).

2) 2023-1-ES01-KA121-ADU-000121166 — Proyecto acreditado de movilidad de
estudiantes y personal de Educacién de Personas Adultas (para el periodo
01-06-2023 a 31-08-2024, 15 meses). Recientemente se finalizé el plazo de
firma del convenio. Estamos esperando que nos lo devuelvan firmado y de
empezar a recibir la subvencion.

Cada ano se solicitara un nuevo proyecto.




OBJETIVOS (KA120-ADU)

Construir una comunidad educativa pro Bienestar, cuidando la autoestimay la
salud integral.

Mejorar la conciencia medioambiental de la comarca del Mar Menor.

Mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje mediante la innovacién
metodoldgica y transformacién digital.

Mejorar la competencia linguistica en idioma no local.

Conocer el rico patrimonio de la comarca del Mar Menor y del Campo de
Cartagena.




TEMPORALIZACION PROPUESTA

OBJETIVO 1: Construir una comunidad educativa pro Bienestar, cuidando la autoestima y la salud integral.

e 2023: Actuar en relacion a la accion 3.5 del ODS n° 3 desde el Plan de Accion tutorial y
Conferencias de expertos.

Creacion de campanas de concienciacion. Conocer los modelos de bienestar de la Psicologia
Positiva.

e 2024: Aplicar valores, fortalezas y los modelos de Bienestar (PERMA y SPIRE) en la vida del Centro
implicando a la Comunidad.

Abordar el estrés y el malestar reforzando el Plan de Salud.

e 2025 a 2026: desarrollar el Plan de Bienestar Integral de Centro.




TEMPORALIZACION PROPUESTA

OBJETIVO 2: Mejorar la conciencia medioambiental de la comarca del Mar Menor.

e 2023: acciones institucionales de los ODS 12 y 13 (campaiia de concienciacion).
Conocer la problematica medioambiental del Mar Menor valorando su
singularidad.

e Todos los anos: acciones para la concienciacién y la defensa de su ecosistema
(recogida de basura en playas, campafas de concienciacién, charlas sobre el tema,
proyectos de aula, etc).

Establecer alianzas con entidades que defiendan el ecosistema del Mar Menor.




TEMPORALIZACION PROPUESTA

OBJETIVO 3: Mejorar el proceso de ensefanza-aprendizaje mediante la innovacion metodologica y
transformacion digital.

Cursos 2023 a 2024: Conocer y aplicar mas metodologias activas con el uso de las TIC.

Cursos 2023 a 2027: Realizar proyectos interdisciplinares con el uso de las TIC.

Cursos 2025 a 2027: Emplear mas los medios digitales para la mejora del proceso de evaluacion.
Cursos 2024 a 2027: Conocer y aplicar cambios en los espacios educativos que mejoren los
aprendizajes.

Cursos 2023 a 2027: Avanzar en la transformacion digital a partir del desarrollo del Plan Digital de
Centro




TEMPORALIZACION PROPUESTA

OBJETIVO 4: Mejorar la competencia linglistica en idioma no local.

Durante el desarrollo de todo el proyecto, de manera progresiva. Se realizaran
formaciones especificas en Inglés antes de las movilidades en caso necesario y se
realizaran las convocadas por nuestro Centro de Profesores, asi como aquellas que se
consideren oportunas y necesarias para el manejo de idiomas.




TEMPORALIZACION PROPUESTA

OBJETIVO 5: Conocer el rico patrimonio de la comarca del Mar Menor y del Campo de
Cartagena.

Todos los aios: conocer las tradiciones culturales y el rico folclore de la zona del
Mar Menor y el campo de Cartagena-La Unidn.

Ano 2023: bailes regionales.
Ano 2024: Cante flamenco Lo Ferro.
Ano 2025: Bandos huertanos.

Ano 2026: Cante flamenco de La Unidn.

Ano 2027: Folclore europeo.



COLABORADORES (KA-120) - Objetivo 5

1) Gruppo Folk | Nuraghi (Sestu, Cerdefia)
2) Asociacion de Coros y Danzas Virgen del Rosario (Torre Pacheco)




SUBVENCION

e Para el periodo (junio 2023-agosto 2024) el importe maximo es de 45.839 €

e Prefinanciacion (seguin convenio): 41.255,1 €
e Segun proyectos anteriores, nos abonaran el 80% y el 20% restante al final,

tras emitir memoria-informe del proyecto y tras la evaluacion positiva.




Participantes en el Proyecto Erasmus

Enviar correo electronico a antoniorobert.martinez@murciaeduca.es quien
desee participar en el Proyecto Erasmus (para tener constancia documental).
Tendran prioridad los miembros del claustro que manifestaron su intencién
de participar en el claustro de profesores del 14 de octubre de 2022 (Dfa.
Violeta Alcaraz Gambin, D. José Miguel Carrasco Zapata, Dia. Isabel
Fernandez-Henarejos Garcia, Diia. M? Gemma Ferrandez Soler, D. David
Galindo Martinez, Dha. Cristina Guevara Sanz, Dha. Manuela Hernandez Saez,
D. Antonio Roberto Martinez Fernandez, Dha. Josefa Martinez Ros, D. Juan
Pérez Rodriguez, D. Francisco Riquelme Mellado y Da. M@ Rosario Ros
Garcia).



mailto:antoniorobert.martinez@murciaeduca.es

Actividades del Proyecto Erasmus

Duraclén total (en dias) de los Numero de personas en

Tipo de actividad gm:{:a::oo (Dounr?:l?la?)‘ rotel :lm::nue acompahantss visitas preparatorias
Movilidad de grupo de estudiantes aduitos 23 (18-28) 161 (129-193) 4(3-5) 28 (22-34) 2(1-3)
Cursos y formacion 7 (6-8) 49 (39-59) 0 0 0
Aprendizaje por observacion 2(1-3) 14 (11-17) 0 0 0
2(1-3)

Total 32 (26-38) 224 (179-269) 4(3-5) 28 (22-34)




Calendario movilidades Erasmus (Propuesta)

Octubre | Noviembre | Diciembre | Enero | Febrero | Marzo | Abril TOTAL
Curso 1 1 1 1 1 1 1 7
Job shadowing 1 1 2
Alumnos 1(6) 1(6) 1(6) 1(5) 23
Acompanantes 1 1 1 1 4




Criterios de seleccion del alumnado

El alumnado participante en las movilidades debe ser mayor de 18 anos y sera seleccionado segun
criterios inclusivos:

1. Participacion y calificaciones positivas durante todo el curso.

2. Notaeninglés del grupo, que debe estar en el percentil 80 o superior.

3. Nivel econémico bajo.

4. Alumnado que tiene pocos o nulas posibilidades de realizar viajes.

5. Refugiados y/o en riesgo de exclusion social.

6. Alumnado seleccionado por sus compafieros (se realizara una votacién a nivel de grupo y de forma
anonima).

7. Alumnado que participe en actividades relacionadas con el Proyecto.

8. Entrevista personal, en caso necesario, para detectar motivaciones.

Los criterios 1y 2 se valoraran con 3 puntos y el resto con 1 punto.




ANTES DE CADA MOVILIDAD:

1)

2)

Solicitud permiso a la Consejeria de participacion en Programas Educativos Europeos — Firmado y
sellado por quien realiza la movilidad y por el Director, y mandado escaneado por Cominter a la D. G.
de RR.HH., Planif. Educ. y Evaluacidn, Servicio de Innovacion y Formacion del Profesorado.

Pagar el curso/formacion correspondiente (se paga con la cuenta del CEA) — IMPORTANTE! La
factura debe ir a nombre de CENTRO PUBLICO COMARCAL DE EDUCACION DE ADULTOS MAR
MENOR DE TORRE PACHECO MEC,

Direccion: C/MIGUEL DE CERVANTES, S/N, 30700, TORRE PACHECO (MURCIA)
ID/VAT: Q3068168H

Y debe figurar el nombre de la persona que se vaya a la formacion.

IMPORTANTE guardar copia de justificante de pago.




ANTES DE CADA MOVILIDAD:

3) Contratar un SEGURO DE VIAJE (se paga con la cuenta del CEA)

4) Llevar firmado con boli azul (por coordinador y persona que viaja) y sellado por
el CEA el Erasmus+ MOBILITY AGREEMENT — Y TRAERLO DE VUELTA FIRMADO Y
SELLADO POR CENTRO DONDE SE HACE LA FORMACION! (con el programa del
Curso, etc...)

5) La persona que viaja y el Director deben firmar antes de la formacién el modelo
de convenio de subvencion para movilidad Erasmus+




A LA VUELTA:

Entregar en el CEA el Erasmus+ MOBILITY AGREEMENT firmado por el centro
de formacion — Al coordinador Erasmus.

Debemos tener en nuestro expediente Educarm el permiso de
perfeccionamiento (F17R).

Nos llegara un formulario para hacer el informe de la formacion.

Rellenar y firmar justificante de ausencia del profesorado y entregarlo a
Jefatura.

Difusién y comunicacion de la formacién recibida a los demas miembros del
claustro (viernes).




¢ Donde buscar los cursos?

Hay muchas plataformas con cursos Erasmus.
Importante que tengan OID (identificador de organizacién).
Una de las mejores para buscar cursos Erasmus es europass

https://www.teacheracademy.eu/ Teacher Academy
Lista de empresas NO RECOMENDADAS (por otros participantes):

Proggeto Crescere (Reggio Emilia), Anatolia (Turquia), Associazione Jump
(Soverato, Calabria), Intereducation (Dublin), Enjoy, Educulture, INFOL (Roma),
Motum European Projects (Valencia, empresa italiana), English Matters
(Suecia y Finlandia), Eutech engineering, Better teacher (Portugal
http://dimitrainternacional.com, https://traineeland.com



https://www.teacheracademy.eu/
http://dimitrainternacional.com
https://traineeland.com

iAcho, irse de Erasmus vosotros
que podéis!

Fin de la presentacion

Gracias por vuestra atencion :)




