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CENTRO CEA MAR MENOR

POBLACION TORRE-PACHECO

FECHA 21/10/2022

IDENTIFICACION DEL CENTRO

Centro educativo CEA MAR MENOR Codigo centro 30011648
Direccién Miguel de Cervantes, s/n Cddigo Postal 30700
Correo electrénico | 30011648@murciaeduca.es | Teléfono 968578770

APROBACION Y REVISIONES DEL PDC

Fecha de aprobacion del PDC 20/01/2023
N.° Revisiéon Fecha Modificaciones realizadas
1 4/11/2021 Inclusion de la ruta formativa del centro
2 26/10/2022 Adaptacion a la plantilla de 2022/2023

Registrar las diferentes versiones del documento, sus revisiones o actualizaciones.
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1. INTRODUCCION

El presente Plan Digital de Centro (en adelante, PDC) ha sido elaborado por el
equipo dinamizador del CEA MAR MENOR, en el marco del Programa
#DigitalProf de la Consejeria de Educacién e incluido en el Proyecto Educativo
de Centro.

1.1. Descripcion y contextualizaciéon del centro

DATOS BASICOS CENTRO EDUCATIVO |II!

N.° MIEMBROS EQUIPO DIRECTIVO @ 3

N.° DOCENTES 1@ 20

N.°ALUMNOS 4444 1090

N.° ACNEAE N«{\} 0

PROCEDENCIA Y NIVEL SOCIOECONOMICO ALUMNADO

El centro de adultos CEA Mar Menor es un centro publico comarcal creado en 1990 con sede principal en
Torre Pacheco y ambito de actuacion en Los Alcazares, San Javier, San Pedro del Pinatar, Torre Pacheco
y Roldan.

El nivel socioecondmico es medio-bajo. La fuente de ingresos de la zona es del sector primario
(agricultura y pesca), secundario (construccion) y del sector servicios (turismo), actualmente estamos
superando una fase de crisis en la consecuciéon de trabajo. Este hecho aunque es favorable a la
ciudadania, supone un reto para los CEA puesto que a mayor demanda de empleo menor posibilidad de
recibir formacion.

El ndmero de inmigrantes que hay en la zona del Mar Menor es muy elevado, muestra de ello es que este
curso 2021/22 en la matricula de nuestro centro hay alumnado procedente de: Alemania, Bélgica, Brasil,
Bulgaria, Cabo Verde, Camerun, Colombia, Costa de Marfil, Francia, Gambia, Georgia, Guinea Honduras,
India, Irlanda, Italia, Lituania, Mali, Marruecos, Nigeria, Paises Bajos, Palestina, Paraguay Reino Unido,
Republica de Moldavia, Senegal, Ucrania y Venezuela. Esta riqueza cultural debe de ser aprovechada en
el centro para fomentar los valores y enriquecernos con sus costumbres, idiomas y cultura.

El CEA de Mar Menor alberga una muestra heterogénea que retune alumnado diverso en su nivel de
formacion, econémico y cultural. Uno de los principales problemas es el desconocimiento del idioma.
Son alumnos que proceden del fracaso escolar y una vez que abandonaron la ESO y han tenido
experiencias en el mundo laboral sienten la necesidad de terminar los estudios obligatorios, por lo que
la motivacién esta garantizada.
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N.° N.° N.° N.°
alumnos | docentes alumnos docentes
O cICLOS 10 4 10 4
FORMATIVOS DE O FPB Nivel II
GRADO BASICO |
O EDUC. DE ADULTOS | 150 12 O EDUC. DE ADULTOS NO 920 12
FORMAL FORMAL

TABLA |. Datos basicos del centro educativo.
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El centro ha participado en los siguientes proyectos y formacion:

'ma se muestran en los recuadros.

De forma continuada en Erasmus + desde el curso 2018.

Se ha aprobado la acreditacion Erasmus + y participamos en el proyecto
“Greenworal” junto con la UPCT.

Grupo de trabajo “Avanzacea”.

Seminarios de equipo docente “Aulas extendidas. Nueva metodologia para el Cea

Mar Menor.”, “Felicea. La vida es un proyecto. Aprendizaje basado en proyectos en
Educacion de Adultos”.

Seminarios: “Fortalezas”, “ABP”, “Recursos informaticos”, entre otros. Ademas de la
formacion individual realizada por el profesorado dentro de su trayectoria Erasmus y
en cursos de CPR.

Jornadas del profesorado: Metodologia, didactica, buenas practicas e innovacion
educativa en Educaciéon de personas Adultas.

17/02/2023 12:17:35

1.2. Justificacion del PDC. Misidn, vision y valores del centro educativo
desde la perspectiva digital

Para la elaboracién de este PDC, se ha seguido lo establecido en la Resolucion
de 25 de julio de 2022 de la Direccion General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa y Evaluacion por la que se dictan instrucciones para el
disefio, elaboracién, implementacién y evaluaciéon del Plan Digital de Centro en
los centros docentes sostenidos con fondos publicos de la Region de Murcia.

imprimible de un documen
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A continuacion, se enuncia la misién, visidn y valores desde la perspectiva
digital de nuestro centro educativo:

ROS GARCIA, MARIA ROSARIO
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MISION, VISION Y VALORES

DEL CENTRO EDUCATIVO DESDE LA PERSPECTIVA DIGITAL

Mision El CEA Mar Menor tiene como mision fundamental fomentar el
aprendizaje integral a lo largo de la vida: tanto en las ensefanzas
formales, cuya finalidad es la obtencion de un titulo; como en las
ensefianzas no formales, que proporcionan la oportunidad de integrarse
en el sistema educativo formal, asi como adquirir competencias clave y
bésicas para la vida adulta. Todo esto de una forma flexible que permita
conciliar vida laboral y familiar con el aprendizaje e integrando las
nuevas tecnologias en la ensefianza, con una mejora sustancial del

rendimiento y resultados académicos.

integrando las nuevas tecnologias en la enseflanza, con una

mejora sustancial del rendimiento y resultados académicos.

Vision La vision de nuestro centro debe ser un objetivo principal, es
decir, conseguir un centro visible con innovacion tecnologica y de
referencia a nivel regional en la formacioén de personas adultas con un
alto porcentaje de éxito en resultados académicos y con un ambiente
que favorezca la perseverancia y el esfuerzo personal, facilitando una

formacion de calidad y un alto grado de satisfaccion personal entre los

17/02/2023 12:17:35

profesores y los alumnos que lo integran.

4
I
=
E
2
e
2
2
=
s
=
I
H
3
g
a
s
£
>
2
2
2
S
2
=
S
=
2
=
s
£
3
=
=
5
=
=
13
=
3
]
=
>
2
-
~
=
2
2
s
=
S
>
g
=
S
=
P
3
s
£
s
2
2
s
=<
=
s
=
=
B
£
S
S
=
5
2
o
B
s
=
<
5
s

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion ((SV) CARM-héfd40d2-aeh4-dh32-0095-0050569h6280

Valores Los valores que se fomentan son:

= Perseverancia, creemos en el trabajo y esfuerzo diario.

= Responsabilidad, promover el cumplimiento de los
deberes y obligaciones individuales y colectivas.

= Solidaridad, tolerancia y respeto, con los demas, con sus

ideas y sus actitudes, asi como con el respeto al medio natural,

entorno y las instalaciones del centro.

ROS GARCIA, MARIA ROSARIO
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= Afectividad, una forma de potenciar las relaciones
sociales y personales entre todos los miembros.
= El trabajo de forma profesional, transparente hacia la

comunidad educativa.

TABLA Il. Mision, vision y valores del centro educativo desde la perspectiva digital. (El centro puede
seleccionar y adaptar los ejemplos propuestos en la “Guia para la elaboracién del PDC”).

2. DINAMIZADORES DE LA ESTRATEGIA DIGITAL

Los dinamizadores de la estrategia digital de nuestro centro educativo son:

DINAMIZADORES DE LA ESTRATEGIA DIGITAL

MIEMBROS FUNCIONES

'ma se muestran en los recuadros.

1. Francisco José Ros | Responsable de medios informaticos y coordinador del Plan
Digital de Centro.

2. Francisco Riquelme | Jefe de estudios, coordinador de cursos de formacion digital,
promocién de competencias digitales, deteccion de necesidades
digitales.

3. Gemma Ferrandez Difusion del PDC, informacion a los distintos estamentos
educativos a través de diversas estrategias y medios.

4. Rosario Ros Directora, participacion en proyectos y programas.

TABLA lll. Dinamizadores de la estrategia digital de centro.

3. ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL

Con el objetivo de determinar la estrategia a seguir para llevar a cabo la
transformacion digital de nuestro centro, debemos tomar como punto de partida
nuestra situacion actual.

3.1. Espacios tecnolégicos del centro

La siguiente tabla recopila los espacios dotados tecnolégicamente en nuestro
centro, asi como los que se estiman necesarios y/o tenemos previsto dotar a lo
largo del presente curso escolar.
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PACIOS DOTADO OLOC A RO
RO D PACIO
PO D PACIO
B ¢ Cuantos espacios ¢ Cuantos Justificacion de la
hay en el centro? necesitamos? necesidad
Aula Digital 6 0
0 8 Se precisa que las

aulas de uso diario
sean transformadas
en, al menos, aulas
digitales interactivas
ya que, tanto las
pizarras como los
Aula Digital Interactiva proyectores instalados
(ADI) estan obsoletos, con
problemas técnicos, lo
gue supone un
cuantioso coste
econdémico en
concepto de

E mantenimiento por
= reposicién de piezas.
g Aula Digital Basica 1 0
0 1 Se dispone de un
espacio sin dotacién
de medios

Aula Digital de Apoyo . ‘e
9 poy informaticos el cual se

pretende destinar a
Aula Digital Béasica

Aula Digital Especifica | 0 0

2 Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recvadros.
Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-b6fd40d2-aeb4-db32-0a95-0050569b6280
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0 1 En la delegacion de
San Pedro no se
dispone de acceso al
aula de informatica,
por lo que se precisa
transportar el material
informatico a modo de
aula de ensefanza
hibrida itinerante

Aula Digital de
ensefianza hibrida

1 0 Se necesita monitor
interactivo y cinco
nuevos equipos

Aula de Informatica

espacio destinado a
aula digital de apoyo.
Taller de Radio Es un espacio que
reune las condiciones
correctas para su
instalacion.

17/02/2023 12:17:35

Otros 0

- 0 1 Es uno de los
= objetivos del PDC. Se
5 pretende la
g Aula del Futuro (AdF) adecuacion del
g antiguo
E gimnasio/cocinas para
E este fin
E Aula Abierta 0 0
g Aula Tecnologia 0 0
E Espacio Maker 0 0
i Taller de Produccion 0 0
b= Audiovisual
£ 0 1 Se compartiria con
g
g

TABLA IV. Espacios dotados tecnolégicamente en el centro.

3.2. Analisis SELFIE

Una vez generado el informe llevado a cabo con la herramienta SELFIE,
recogemos aquellos aspectos mas relevantes para su posterior analisis.

ROS GARCIA, MARIA ROSARIO
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Fecha de realizacion: Participacion

23/3/2022

100% Equipo Directivo 100% Profesores 70% Alumnado

RESPUESTAS

Analisis de resultados en
relacion con el resultado
global de las ocho areas
de SELFIE

No existe ninguna diferencia importante en los resultados. La media de todas las
areas es 3.60, y el area con menor media es el area G, con 3.23, mientras que el
area con mayor media es el area E, con 4.03.

No hay ninguna area con una puntuacién muy alta o muy baja, todas estan en torno a
0.4 puntos de la media total.

En el area E hay mas de 1 punto de diferencia entre la media del equipo directivo y el
alumnado. Quiza se deba a la mejor percepcion que tiene el alumnado sobre el
empleo de entornos de aprendizaje virtuales.

Analisis de resultados
tomando como referencia
las areas de forma
individual

Si existen diferencias importantes en las respuestas entre los tres grupos, en las
areas E, G y H hay casi 1 punto de diferencia entre dos de los tres grupos.

La causa de esta diferencia de puntuacién media podria ser el caracter subjetivo de
las respuestas.

Andlisis de las preguntas
“Otras areas”

En cuanto a los resultados, se destaca el escaso apoyo técnico. Falta de tiempo para
los profesores desarrollar materiales y dar retroalimentacion al alumnado.

El 50% del alumnado no sabe cémo usar el software sin ayuda cuando las lecciones
son telematicas, pero sorprende que solo un porcentaje bajo de ellos pide ayuda a
familiares o amigos.

CONCLUSIONES

Ademas de intentar mejorar la infraestructura del centro y dotarlo de los recursos
digitales necesarios, seria interesante la elaboracion de materiales didacticos (REA)
para disponer de un repositorio de recursos digitales para profesores y alumnos.

En resumen, exponemos los aspectos mas significativos por areas:

A. Buena valoraciéon en cuanto a nuevas modalidades de ensefianza, mientras que
las dos preguntas restantes se encuentran en la media.

B. Puntuaciones medias en practicas de evaluacién en cuanto la digitalizacion del
centro.

C. Auln obteniendo una valoracion cercana a la media en infraestructuras y equipos
digitales, se considera que existe una deficiente dotacién de infraestructuras y
equipos digitales para el aprendizaje de cara a la implementacion de los objetivos
metodoldgicos que se van a plantear (Aula del Futuro, etc.) El equipo directivo
considera que existe asimismo un déficit de asistencia técnica debido a las
necesidades que se requieren. Baja puntuacion en materia de protecciéon de datos y
en dispositivos para el aprendizaje. No se preguntd en SELFIE por los repositorios en
linea debido a su inexistencia, pero si que se considera un elemento claro de mejora
a trabajar en este PDC.
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D. Aunque el profesorado del centro tiene cierta destreza en su competencia digital
docente, ha de mejorarse mediante la formacion oportuna para poder dar respuesta a
las necesidades del alumnado.

E. El apartado E2 tiene una valoracion baja con respecto a la media y se considera
un elemento a trabajar en este PDC.

F. Todos los apartados se encuentran ligeramente por debajo de la media salvo el F6
cuyo valor es inferior. Este valor se considera que proviene de las impresiones del
profesorado de las ensefianzas no formales, cuya labor no se puede integrar en este
tipo de ensefianza.

G. Retroalimentacién media sobre el uso de recursos digitales y de autorreflexion
sobre el aprendizaje. Se refleja un déficit en evaluacion de las capacidades vy
comentarios a otros alumnos sobre su trabajo.

H. El alumnado del centro tiene cierta destreza en materia digital, ha de mejorarse la
parte de creacion de contenidos.

TABLA V. Andlisis SELFIE.

17/02/2023 12:17:35
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3.3. DAFO

Una vez realizado el cuestionario SELFIE y estudiado el informe que nos
proporciona, se realiza el analisis DAFO.

ANALISIS DAFO

FORTALEZAS DEBILIDADES
e Profesorado involucrado en el proceso e Nivel bajo en formacion digital del
de cambio. (70%) profesorado. (30%) (Area D)
‘-E e Equipo directivo implicado en el e Nivel bajo en formaciéon digital del
g cambio. (100%) alumnado (70%) (Area H)
é e Participacion del Centro y profesorado e Alumnado con pocos recursos
HE o en Proyectos Erasmus. (80%) econoémicos y digitales. (40%) (Area C)
] % e Coordinadores de absentismo y RMI e Saturacién de trabajo y falta de tiempo
2 g dispuestos a participar en el Plan. para formacion. (50%) (Area A)
(80%) e Falta de aulas adecuadas para la
e Colaboracion y comunicacion digital formacion digital. (40%) (Area C)
entre el claustro. e Centro con profesorado en varias
e Participacion en formacién y mentoria sedes. (70%) (Area A)
digital entre compaiieros. e Inexistencia de un repositorio en linea

con materiales de ensefhanza -
aprendizaje. (Area C)

OPORTUNIDADES AMENAZAS
e Gran dotacion de presupuesto por e Falta de recursos. (20%)
parte del FSE. (40%) e Falta de tiempo. (70%)
e Mayor disponibilidad de recursos e Competencia de centros privados de
digitales para profesorado y alumnado. formacion. (10%)
(100%) e Burocracia excesiva.

e Oferta formativa para el profesorado y
apoyo de formadores. (60%)

e Automatizacion de los procesos de
organizacion y gestion del Centro.
(40%)

e Mejora de la comunicacion entre la
comunidad educativa. (80%)

e Buena coordinacién con
Ayuntamientos y asociaciones
juveniles y culturales. (60%)

e Apoyo de la Consejeria y marco de
actuacion bien definido. (50%)

TABLA VI. Analisis DAFO. (Véase la propuesta de factores internos y externos en la “Guia para la
elaboracién del PCD”).
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4. PLAN DE ACCION

Tras el analisis llevado a cabo por el centro, en base al informe SELFIE y el
estudio DAFO, determinaremos los objetivos de nuestro PDC y las acciones
necesarias para su consecucion.
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4.1. Objetivos

Una vez definidas nuestras metas, y acorde con la misién y vision del centro,
consideramos que los objetivos que nos ayudan a lograrlas son:

SELECCION DE OBJETIVOS

. TEMPORALIZACION
DIMENSION | AREA OBJETIVO

1T 2T 3T

Organizativa A A.1 Liderar y organizar la estrategia digital del centro. X X X

H.1 Detectar cual es el nivel de competencia digital
del alumnado del centro educativo.

Pedagdgica H H.2 Fomentar la informacion y alfabetizacion digital X
mediatica del alumnado desde todas las areas o
materias.

Organizativa B B.1 Facilitar el flujo de comunicacién continua y eficaz X

entre los miembros que integran el centro educativo.

Organizativa B B.6 Definir marcos, canales y proyectos de X
colaboracion e intercambio digital entre los
profesionales del centro.

Organizativa C C.2 Impulsar espacios y equipamientos que fomenten X
metodologias activas y uso de TIC y TAC.

Organizativa D D.3 Promover la mejora del CD de los docentes del X
centro educativo

Organizativa C C.4 Definir entornos de aprendizaje virtuales para X
aprovechar y optimizar el uso de las tecnologias de
aprendizaje digital: EVA (Entorno Virtual de
Aprendizaje)

Pedagodgica E E.3 Difundir materiales didacticos (REA) elaborados X
por los docentes.

17/02/2023 12:17:35
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Organizativa C C.10 Delimitar recursos digitales necesarios para el X
desarrollo practico de las ensefianzas del centro.

Pedagdgica F F.1 Favorecer, por parte del centro educativo, la X
implicacion de los docentes en la integracion de la
estrategia digital en el proceso de ensefianza -
aprendizaje.

Pedagdgica F F.3 Incentivar la adopcion de nuevos roles entre los X
docentes mediante la utilizacion de las TIC y las TAC,
para atender a las necesidades individuales del
alumnado.

TABLA VII. Seleccion de objetivos. (Puede cumplimentarse, en su caso, con las propuestas recogidas en
la “Guia para la elaboracién del PDC” o incluirse otros que se consideren oportunos)

ROS GARCIA, MARIA ROSARIO
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4.2. Acciones e indicadores de logro

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

Tras la seleccion de objetivos, se establecen las acciones que se han de llevar
a cabo para su cumplimiento.

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: ORGANIZATIVA

AREA: A

OBJETIVO: A.1. Liderar y organizar la estrategia digital del centro.

SITUACION ACTUAL: Se ha realizado un trabajo previo del disefio del Plan Digital de Centro a partir del
analisis Selfie realizado el pasado curso escolar. Hay canales de distribucion en funcionamiento como
la web de centro y Redes Sociales.

PDC entre los
miembros de la
comunidad
educativa
(estableciendo
canales de
difusion).

de la comunidad
educativa.

Redes Sociales
(Facebook e
Instagram)

Plan de Accion
tutorial: sesiones
de informacion.

L . Indicador de Recursos .
Accién . Responsables Temporalizacion
Iogro necesarios

i.A.1.1 Se ha Recursos Equipo directivo. Octubre.
A1.1. Constitucion constituido el humanos:
del Equipo Equipo Docentes con
Dinamizador del Dinamizador de la iniciativa y
PDC. estrategia digital motivacion

del centro. digital.

i.A.1.2 Se ha Recursos Equipo Primer trimestre.
A1.2. Elaboracién elaborado el PDC humanos: dinamizador
del PDC. Equipo

dinamizador.

i.A.1.3 Se ha Web de Centro Coordinadora de Todo el curso.
A.1.3. Difusion del difundido el PDC (ceamarmenor.co | comunicacion.

entre los miembros | m)

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: ORGANIZATIVA

AREA: B

OBJETIVOS:

B.1 Facilitar el flujo de comunicacién continua y eficaz entre los miembros que integran el centro educativo.

B.6 Definir marcos, canales y proyectos de colaboracion e intercambio digital entre los profesionales del centro.



http://www.ceamarmenor.com
http://www.ceamarmenor.com
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SITUACION ACTUAL: Se dispone de canales informaticos para la comunicacion del centro con el alumnado y

viceversa.
A Indicador de Recursos .
Accién . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
i.B.1.1 Se han Recursos TIC Equipo directivo y Segundo trimestre.
B.1.1. Disefio y disefiado y puesto propios de coordinadora de

puesta en marcha
de un Plan de
Comunicacion
interna y externa

en marcha un Plan
de Comunicacion
interna

comunicacion.

comunicacion.

i.B.6.3 Se ha Recursos TIC Equipo directivo y Segundo trimestre.
B.6.3. Creacion de Z.re'atldlodun kit prop|o§ de” coordlr?ado.r,a de
kit digital de igita .e comunicacion. comunicacion.
. herramientas
herramientas .
. colaborativas
colaborativas
i.B.6.4 Sea han Recursos TIC Equipo directivo y Segundo trimestre.
B.6.4. Disefio y disefiado y puesto proplos. de” coordinador PDC..
en marcha comunicacion.

puesta en marcha
de proyectos de
innovacion digital

proyectos de
innovacion digital

DIMENSION: ORGANIZATIVA

SELECCION DE ACCIONES

AREA: C

OBJETIVOS:

C.2 Impulsar espacios y equipamientos que fomenten metodologias activas y uso de TIC y TAC.

C.4 Definir entornos de aprendizaje virtuales para aprovechar u optimizar el uso de las tecnologias de aprendizaje

digital: EVA (Entorno Virtual de Aprendizaje).

C.10 Delimitar recursos digitales necesarios para el desarrollo practico de las ensefanzas del centro.

SITUACION ACTUAL: Se ha realizado un trabajo previo del disefio del Plan Digital de Centro a partir del analisis
Selfie.. Hay canales de distribucién en funcionamiento como la web de centro y Redes Sociales.

‘. Indicador de Recursos .
Accion . Responsables Temporalizacién
logro necesarios
i.C.4.1. Se han Recursos Equipo directivo y Segundo trimestre
. determinado humanos: RMI
C.4.1. Eleccion de Entornos de Equipo
Entornos de Aprendizaje Virtuales | dinamizador

Aprendizaje Virtuales
para su utilizacion
por la comunidad
educativa.

para su utilizacion
por la comunidad
educativa.

Departamentos y
CCP
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C.2.1. Disefio y
establecimiento de
espacios para las
distintas areas del
Aula del Futuro

i.C.2.1 Se han
disefado y
establecidos
espacios para las
distintas areas del
AdF.

Recursos
humanos:

Equipo
dinamizador
Departamentos y
CCP.

Aula del Futuro con

Equipo directivo y
RMI

Tercer trimestre

de un listado de
necesidades
digitales a cubrir
para llevar a cabo
practicas de las
ensefianzas del
centro.

digitales a cubrir en
practicas.

(AdF). su dotacion
tecnoldgica
i.C.10.1. Se ha Recursos Coordinador PDC Primer trimestre
o elaborado un listado humanos:
C.10.1 Elaboracion de necesidades Coordinador PDC

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Organizativa

AREA D: Desarrollo profesional continuo

OBJETIVO D-3: Promover la mejora de la competencia digital de los docentes del centro educativo.

través de este plan

SITUACION ACTUAL: Los docentes muestran un nivel competencial medio bajo que se pretende mejorar a

Accion

Indicador de logro

Recursos
necesarios

Responsables

Temporalizacion

referencia que, entre
otras funciones,
dinamicen, asesoren
y coordinen la
formacioén en materia
de competencia
digital.

docentes de
referencia en
formacion en CDD
y estos promueven
la mejora de la
CDD en el centro.

Departamentos y
CCP

L . R h : i i

D.3.2: Disefio de las | i.D.3.2.1: Se ha ecursos humanos: | Equipo Segundo trimestre

i o | ol Equipo dinamizador | dinamizador

ineas basu.:as c!e. a disefiado y puesto Departamentos y

ruta formativa digital en marcha la ruta ccp

de centro y su puesta | formativa digital de

en marcha. centro.

. . . R h : i i i

D.3.3: Designacion i.D.3.3.1: Se han ec.ursos. un?anos I?qu.o Primer trimestre
Equipo dinamizador | dinamizador

de docentes de nombrado

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: PEDAGOGICA

AREA: E
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OBJETIVO: E.3. Difundir materiales didacticos (REA) elaborados por los docentes

SITUACION ACTUAL: Deficiente biblioteca/repositorios en linea.

A Indicador de Recursos .
Accién . Responsables Temporalizacién
logro necesarios
i.E.3.1 Sea ha Conjunto de RMI y claustro Tercer trimestre

E.3.1. Utilizacion de
un repositorio REA

para la integracion y
difusién de los REA

incluido y difundido
contenido REA en un
repositorio

plataforma -
herramientas
informaticas

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: PEDAGOGICA

AREA: F

OBJETIVOS:

F.1 Favorecer, por parte del centro educativo, la implicaciéon de los docentes en la integracion de la estrategia digital
en el proceso de ensefanza-aprendizaje.

F.3. Incentivar la adopcion de nuevos roles entre los docentes mediante la utilizacion de las TIC y las TAC en
metodologias activas e innovadoras.

SITUACION ACTUAL: Seminario sobre ABP en el curso 2021-2022 con el que se han desarrollado aprendizaje por
proyectos con varios grupos de alumnos. Esto facilita pasar a realizar proyectos interdisciplinares.

” Indicador de Recursos s
Accion . Responsables Temporalizacién
logro necesarios
i.F.1.1 Se ha Recursos Equipo dinamizador, Primer trimestre
B integrado la humanos: Departamento, CCP y
F1.1. Integrac!on en estrategia digital en Equipo Claustro
las programaciones las programaciones dinamizador,

docentes en la
estrategia digital

docentes

Departamentos y
CCP

F.3.1. Definicion de la
ruta formativa para
que los docentes
adquieran
competencias
necesaria para una
correcta implantacién
de las TIC y empleo
de metodologias
activas

i.F.3.1 Se ha definido
la ruta formativa para
que los docentes
adquieran
competencias
necesaria para una
correcta implantacion
de las TIC y empleo
de metodologias
activas

Recursos
humanos:
Equipo
dinamizador,
Departamentos y
CCP

Equipo dinamizador

Segundo trimestre

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: PEDAGOGICA

AREA: H
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OBJETIVOS:

H.1 Detectar cual es el nivel de competencia digital del alumnado del centro educativo.

H.2 Fomentar la informacioén y alfabetizacién digital mediatica del alumnado desde todas las areas o materias.

SITUACION ACTUAL: Algunos profesores que usan las TIC en el aula desarrollan instrumentos que facilitan la

co-evaluacién

L . Indicador de Recursos .
Accién . Responsables Temporalizacion
logro necesarios
i.H.1.1 Se han Aplicaciones y Equipo directivo y Primer trimestre.
H.1.1. Disefio y dlsgnado y . .eqmpols_ tutores
realizado registros informaticos

realizacion de
registros de
observacioén sobre

de observacion
sobre competencia

competencia digital digital del
alumnado.
del alumnado
i.H.2.1 Se han Aplicaciones y Equipo directivo y Primer trimestre.

H.2.1. Disefio de
situaciones de
aprendizaje para
que el alumnado
lleve a cabo la
navegacion,
bldsqueda y el
filtrado de
informacion de
forma confiable y
precisa.

disefiado y llevado
a cabo situaciones
de aprendizaje
para que el
alumnado lleve a
cabo la
navegacion,
busqueda y el
filtrado de
informacioén de
forma confiable y
precisa.

equipos
informaticos.

tutores

H.2.2. Disefio de
situaciones de
aprendizaje para
que los alumnos
analicen, comparen
y evallen, de forma
critica, la
credibilidad y
fiabilidad de las
fuentes de
informacién y de los

contenidos digitales.

i.H.2.2 Se han
disefiado y llevado
a cabo situaciones
de aprendizaje
para que los
alumnos analicen,
comparen y
evallen, de forma
critica, la
credibilidad y
fiabilidad de las
fuentes de
informacién y de
los contenidos
digitales.

Aplicaciones y
equipos
informaticos

Equipo directivo y
tutores

Primer trimestre.

H.2.3. Disefio de
actividades para
que el alumnado
adquiera las
competencias para

i.H.2.3 Se han
disefiado y llevado
a cabo situaciones
de aprendizaje
para que el
alumnado adquiera
las competencias

Aplicaciones y
equipos
informaticos

Equipo directivo y
tutores

Primer trimestre.
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para organizar,

organizar,

almacenary
almacenar y

recuperar datos
recuperar datos

tanto en

tanto en dispositivos
fisicos como en la
nube.

dispositivos fisicos
como en la nube.

TABLA VIII. Seleccién de acciones. (Sirvase como propuesta, lo recogido en la “Guia para la elaboracién del PDC”. El
centro, debera medir, tomando como referencia los indicadores de logro de cada accion, el nivel de logro de las
mismas. Para ello, podra apoyarse en las rubricas recogidas en el apartado sobre riubricas de evaluacién de la “Guia
para la elaboracion del PDC”. Una vez evaluadas dichas acciones, los valores obtenidos quedaran reflejados en el
correspondiente apartado de evaluacion).
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5. RUTA FORMATIVA DIGITAL DEL CENTRO

En base a los objetivos propuestos, el centro educativo establece la siguiente ruta
formativa digital necesaria para la consecucion de los mismos, y asi convertirnos en
una organizacion digitalmente competente.

RUTA FORMATIVA DIGITAL DEL CENTRO

OBJETIVO ACCION FORMATIVA TEMPORALIZACION
g A.1. Liderar y organizar la Seminario PDC Todo el curso
E estrategia digital del
2 centro.
——§ g D.3. Promover la mejora Curso de formacion dirigido a la Segundo trimestre
E g del CD de los docentes acreditacion del nivel A2 de la
= del centro educativo. CCD (codigo 1183.23)

F.3. Incentivar la
adopcion de nuevos Formacion en herramientas
roles entre los docentes colaborativas y digitales (Drive,
mediante la utilizacion de | Edpuzzle, Padlet, etc)

las TIC y las TAC en
metodologias activas e
innovadoras.

Segundo trimestre

C.2 Impulsar espacios y | Formacion en las plataformas

equipamientos que Moodle y/o Classroom y en el Tercer trimestre
fomenten metodologias disefo y planificacion del aula

activasyusode TIC y del futuro.

TAC.

TABLA IX. Ruta formativa digital de centro.

6. INCLUSION DEL PDC EN LOS DOCUMENTOS INSTITUCIONALES DEL
CENTRO

En la siguiente tabla, podemos observar los planes y proyectos de nuestro
centro donde el PDC queda integrado.

INCLUSION DEL PLAN DIGITAL DE CENTRO

EN LOS DOCUMENTOS INSTITUCIONALES DEL CENTRO
DOCUMENTO CONTRIBUCION DEL PDC A LOS DOCUMENTOS DEL CENTRO

imprimible de un documen
rastada accediendo a la

3 PE . .

= El PDC se incorpora al proyecto educativo como uno de los planes del centro
‘f segun la normativa vigente. Se ha creado un punto dedicado en el que se enlaza
E el PDC.

Z PGA

En la PGA se ha creado un punto dedicado en el que se enlaza el PDC.
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Plan de Convivencia Se incluye en el protocolo de uso de los dispositivos digitales en el centro dentro y

fuera de la actividad lectiva el documento general de organizacion y
funcionamiento del centro.

Plan de Atencion a la

. ] El PAD contempla la digitalizacion, en la dinamica de transmision de actuaciones y
Diversidad

comunicacioén al profesorado. Para el préximo curso se reforzara con la estrategia
digital utilizada con el ACNEE.

Sera primordial y necesario hacer una revision del Plan de Accion Tutorial para
definir objetivos y contenidos especificos sobre protecciéon de datos, licencia de
imagenes, uso responsable de las TIC... Por tanto, todos estos aspectos se
podran incluir en las diferentes sesiones de tutorias realizadas a lo largo del afio
escolar.

Plan de Accion Tutorial
(PAT)

Plan de Fomento de la

lect El centro mantiene su plan de fomento de lectura. Se seguira fomentando esta
ectura

practica, bien desde plataformas especificas o con el pdf de los libros en cuestion.

Plan de Contingencia Se contempla y expone a través de la web del centro.

Programaciones

L En las programaciones se incluiran los aspectos relativos a la organizacién y la
docentes o didacticas

planificacion, asi como el proceso de ensefianza-aprendizaje. También se incluiran
los recursos y estrategias llevadas a cabo para la evaluaciéon y la comunicacion
con las familias. Sera esencial la inclusiéon de la evaluacién de la practica docente
de forma trimestral para reflexionar sobre el uso de los recursos digitales.

TABLA X. Inclusion del PDC en los documentos institucionales del centro.

17/02/2023 12:17:35

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electranico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-b6fd40d2-aeb4-db32-0a95-0050569b6280
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7. DIFUSION Y COMUNICACION DEL PDC A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

La difusiéon del PDC se realizara en distintos momentos y por distintos cauces
de comunicacion con el fin de asegurar que nuestra comunidad educativa es
conocedora del proceso de transformacion digital del centro.

DIFUSION DEL PDC

4 CANAL DE DIFUSION DIGITAL RESPONSABLE DESTINATARIOS URL
E Rosario Ros y Francisco Toda la comunidad www.ceama
s Pagina web Riquelme rmenor.com
é 2 Redes Sociales (Twitter, Facebook e
2 3 . @cepamar
2 Instagram . . Toda la comunidad
ES Francisco Riquelme y menor
Rosario Ros ceamarmen
or
Radio Podcast Rosario Ros Toda la comunidad Web
Jornadas de orientacion para el Gemma Ferrandez www.ceama
alumnado Todo el alumnado rmenor.com
Jornadas de orientacion para Gemma Ferrandez Toda los interlocutores
interlocutores educativos educativos

TABLA XI. Difusién del PDC.

8. EVALUACION

El PDC es un documento vivo y, como tal, esta sujeto a continuas revisiones y
propuestas de mejora. Estas revisiones se llevan a cabo evaluando el grado de
cumplimiento de los objetivos y teniendo en cuenta los indicadores de logro de
las acciones desarrolladas.

17/02/2023 12:17:35

8.1. Analisis de la efectividad de las acciones disefadas y consecucion de
los objetivos

Para poder establecer si las acciones disefiadas para la consecucion de
nuestros objetivos se han logrado de manera efectiva, tenemos que valorar el
nivel de consecucién de las mismas, asi como el nivel de consecucion de los
objetivos, quedando plasmado en la siguiente tabla:

imprimible de un documen
rastada accediendo a la

ROS GARCIA, MARIA ROSARIO
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EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Organizativa
AREA A: Liderazgo
OBJETIVO A-1: Liderar y organizar la estrategia digital del centro.

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 NNEL DE LOZGRO 3
A.1.1: Constitucion del Equipo i.A.1.1.1: Se ha constituido el
Dinamizador de la estrategia digital Equipo Dinamizador de la estrategia
de centro. digital de centro.
A.1.2: Elaboracion PDC i.A.1.2.1: Se ha elaborado el PDC.
A.1.3: Difusion del PDC entre los i.A.1.3.1: EI PDC se ha difundido
miembros de la comunidad educativa | entre los miembros de la comunidad
B (estableciendo canales de difusion). educativa.
Puntuacion Media:
NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Organizativa

AREA B: Colaboracién y redes

OBJETIVO B-1: Facilitar el flujo de informacién y comunicacién continua y eficaz entre los
miembros que integran el centro educativo.

NIVEL DE LOGRO

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 1 2 3

B.1.1: Disefio y puesta en marcha de | i.B.1.1.1: Se ha disefiado y puesto
un Plan de Comunicacion interna. en marcha un Plan de
Comunicacion Interna.

nidad Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y lus fechas de firma se muestran en los recuadros.

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion ((SV) CARM-héfd40d2-aeh4-dh32-0095-0050569h6280

Puntuacion Media:

17/02/2023 12:17:35

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Organizativa

AREA B: Colaboracién y redes

OBJETIVO B-6: Definir marcos, canales y proyectos de colaboracion e intercambio digital entre
los profesionales del centro.

NIVEL DE LOGRO

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 1 2 3

ROS GARCIA, MARIA ROSARIO

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion
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B.6.1: Creacion de kit digital de i.B.6.1.1: Se ha creado un kit digital
herramientas colaborativas. de herramientas colaborativas.
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B.6.2: Disefio y puesta en marcha de | i.B.6.2.1: Se han disefiado y puesto
proyectos de innovacion digital en marcha proyectos de innovacion
digital.

Puntuacion Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Organizativa
AREA C: Infraestructura y equipos

OBJETIVO C-2: Impulsar espacios y equipamientos que fomenten metodologias activas y uso
de TICy TAC

NIVEL DE LOGRO

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 1 2 3

C.2.1: Disefio y establecimiento de i.C.2.1.1: Se han disefiado y
espacios para las distintas areas del establecido espacios para las
Aula del Futuro (AdF). distintas areas del AdF.

Puntuacion Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

nidad Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y lus fechas de firma se muestran en los recuadros.

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion ((SV) CARM-héfd40d2-aeh4-dh32-0095-0050569h6280

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Organizativa

AREA C: Infraestructura y equipos

OBJETIVO C-4: Definir entornos de aprendizaje virtuales para aprovechar u optimizar el uso de
las tecnologias de aprendizaje digital: EVA (Entorno Virtual de Aprendizaje).

17/02/2023 12:17:35

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 NIVEL DE LOZGRO 3
C.4.1: Eleccion de Entornos de i.C.4.1.1: Se han determinado
Aprendizaje Virtuales para su Entornos de Aprendizaje Virtuales
utilizacién por la comunidad para su utilizacién por la comunidad
educativa. educativa.

Puntuacion Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

ROS GARCIA, MARIA ROSARIO
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EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

'ma se muestran en los recuadros.

imprimible de un documen

ROS GARCIA, MARIA ROSARIO

rastada accediendo a la

DIMENSION Organizativa

AREA C: Infraestructura y equipos

ciclos formativos.

OBJETIVO C-10: Delimitar recursos digitales necesarios para el desarrollo practico de los

ACCION

INDICADOR DE LOGRO

NIVEL DE LOGRO

0 1

2

C.10.1: Elaboracién de un listado de
necesidades digitales a cubrir para
llevar a cabo practicas en ciclos
formativos.

i.C.10.1.1: Se ha elaborado un
listado de necesidades digitales a
cubrir en practicas de ciclos
formativos.

NIVEL DE

CONSECUCION DEL OBJETIVO:

Puntuacion Media:

PROPUESTAS DE MEJORA:

DIMENSION Organizativa

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

AREA D: Desarrollo profesional continuo

educativo.

OBJETIVO D-3: Promover la mejora de la competencia digital de los docentes del centro

ACCION

INDICADOR DE LOGRO

NIVEL DE LOGRO

0 1

2

D.3.1: Inclusién y desarrollo de
formacion digital en el Plan de
Formacién de centro que aborde,
entre otros, los siguientes aspectos:

Desarrollo de modelos
metodoldgicos y estrategias de
utilizacién de las tecnologias digitales
en los procesos de ensefanza.

Elaboracién de materiales
educativos digitales accesibles e
integracion didactica de las
competencias digitales.

i.D.3.1.1: Se ha incluido y
desarrollado en el PFC formacion
relacionada con estrategias
metodoldgicas digitales.

D.3.2: Disefio de las lineas basicas
de la ruta formativa digital de centro y
su puesta en marcha.

i.D.3.2.1: Se ha disefiado y puesto
en marcha la ruta formativa digital
de centro.

D.3.3: Designacién de docentes de
referencia que, entre otras funciones,
dinamicen, asesoren y coordinen la
formacion en materia de competencia
digital.

i.D.3.3.1: Se han nombrado
docentes de referencia en formacién
en CDD y estos promueven la
mejora de la CDD en el centro.

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

Puntuacion Media:
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PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS
DIMENSION Pedagégica
AREA E: Pedagogia;Apoyos y recursos
OBJETIVO E-3: Difundir materiales didacticos (REA) elaborados por los docentes.

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 NIVEL DE L()26RO 3
E.3.1: Utilizacién de un repositorio i.E.3.1.1: Se ha incluido y difundido
L] REA para la integracion y difusion de | contenido REA en un repositorio.
los REA.

Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Pedagégica

AREA F: Pedagogia:Implementacion en el aula

OBJETIVO F-1: Favorecer, por parte del centro educativo, la implicacién de los docentes en la
integracion de la estrategia digital en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

nidad Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y lus fechas de firma se muestran en los recuadros.

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion ((SV) CARM-héfd40d2-aeh4-dh32-0095-0050569h6280

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 NNEL DE L02GRO 3
| | F.1.1: Integracion en las i.F.1.1.1: Se ha integrado la
programaciones docentes en la estrategia digital en las
estrategia digital. programaciones docentes.

Puntuacién Media:

17/02/2023 12:17:35

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Pedagégica

AREA F: Pedagogia:Implementacién en el aula

OBJETIVO F-3: Incentivar la adopcion de nuevos roles entre los docentes mediante la
utilizacién de las TIC y las TAC en metodologias activas e innovadoras.

NIVEL DE LOGRO

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 1 2 3

ROS GARCIA, MARIA ROSARIO

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion
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F.3.1: Definicién de la ruta formativa | i.F.3.1.1: Se ha definido la ruta
para que los docentes adquieran las | formativa para que los docentes
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competencias necesarias para una
correcta implantacion de las TIC y
empleo de metodologias activas

adquieran las competencias
necesarias para una correcta
implantacion de las TIC y empleo de
metodologias activas

Puntuacion Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Pedagégica

AREA H: Compentencias digitales del alumno

OBJETIVO H-1: Detectar cual es el nivel de competencia digital del alumnado del centro
educativo.

'ma se muestran en los recuadros.

NIVEL DE LOGRO

ACCION 0 1 2 3

INDICADOR DE LOGRO

H.1.1: Disefio y realizacién de
registros de observacion sobre
competencia digital del alumnado.

i.H.1.1.1: Se han disefiado y
realizado registros de observacion
sobre competencia digital del
alumnado

Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Pedagégica

AREA H: Compentencias digitales del alumno

OBJETIVO H-2: Fomentar la informacién y alfabetizacion digital mediatica del alumnado desde
todas las areas o materias.

NIVEL DE LOGRO

ROS GARCIA, MARIA ROSARIO

imprimible de un documen

rastada accediendo a la

ACCION

INDICADOR DE LOGRO

0 1

2

H.2.1: Disefio de situaciones de
aprendizaje para que el alumnado
lleve a cabo la navegacion, busqueda
y el filtrado de informacion de forma
confiable y precisa.

i.H.2.1.1: Se han disefiado y llevado
a cabo situaciones de aprendizaje,
para que el alumnado lleve a cabo
la navegacion, busqueda vy el filtrado
de informacién de forma confiable y
precisa.

H.2.2: Disefo de situaciones de
aprendizaje para que los alumnos
analicen, comparen y evallen, de
forma critica, la credibilidad y
fiabilidad de las fuentes de
informacion y de los contenidos

i.H.2.2.1: Se han disefiado y llevado
a cabo situaciones de aprendizaje,
para que los alumnos analicen,
comparen y evalten, de forma
critica, la credibilidad y fiabilidad de
las fuentes de informacién y de los
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digitales. contenidos digitales.

H.2.3: Disefio de actividades para i.H.2.3.1: Se han disefiado y llevado
que el alumnado adquiera las a cabo actividades, para que el
competencias para organizar, alumnado adquiera las

almacenar y recuperar datos tanto en | competencias para organizar,
dispositivos fisicos como en la nube. | almacenar y recuperar datos tanto
en dispositivos fisicos como en la
nube.

Puntuacion Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

TABLA XIl. Evaluacion de acciones y objetivos. (Nivel de logro de la accion: Nulo (0), Bajo (1), Medio (2)
y Alto (3). Nivel de consecucién del objetivo: No iniciado (Todo 0), Insuficiente (>0 y <1) Basico (>1y <2),
Satisfactorio (>2 y <3), Destacado (Todo 3)).

8.2. Evaluacion final del PDC y propuestas de mejora

En la evaluacién final del PDC consideramos los siguientes aspectos:

EVALUACION FINAL PDC

ANALISIS DE OBJETIVOS NUMERO
PROPUESTOS INICIALMENTE 12

nidad Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y lus fechas de firma se muestran en los recuadros.

ps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion ((SV) CARM-héfd40d2-aeh4-dh32-0095-0050569h6280

NO INICIADOS

ALCANZADOS CON NIVEL INSUFICIENTE O BASICO

17/02/2023 12:17:35

ALCANZADOS CON NIVEL SATISFACTORIO O DESTACADO

VALORACION DE RESULTADOS

DE LOS OBJETIVOS:

DEL EQUIPO DE DINAMIZADORES:

ROS GARCIA, MARIA ROSARIO

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion

S
=
5
=
=
<
=
=
=
5
=
=
s
=
E
£
=
N
=
i
=
s
2
2
s
E
g
g
<
=
s
>
3
=
=
£
5
=
g
&
2
=
B
=4
g
g
=
g
s
8
2
2
&

5]




'ma se muestran en los recuadros.

imprimible de un documen

ROS GARCIA, MARIA ROSARIO

rastada accediendo a la

Region de Murdia @ Plan de Recuperacion, Financiado por
Consejera de Educacio oflio BER | Breicizon Transformacion la Unién Europea
Formacién Profesional y Empleo [ CI2 YFORMACION FROFESONAL W Vv Resiliencia

NextGenerationEU

Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia — Financiado por la Unién Europea — NextGenerationEU

MEJORA DE LA COMPETENCIA DIGITAL DEL CENTRO EDUCATIVO:

TABLA XIIl. Evaluacion final del PDC

Los resultados obtenidos, tras realizar la evaluacion del PDC, quedaran
reflejados en la Memoria Anual del centro, asi como las propuestas de mejora
que se hayan considerado oportunas.

Ademas, resulta aconsejable realizar, con caracter anual o bianual, una
comparativa de la situacién del centro volviendo a evaluar la competencia
digital del mismo a través de la herramienta SELFIE.




